coaching

warum was

Wir haben alle diese Momente, in welchen wir Coaching fordert die Kompetenzen und die

die Losung einer Herausforderung nicht sehen Performance mit den Fahigkeiten, die Sie schon
oder erkennen kdnnen. haben, jedoch (noch) nicht abrufen kénnen.

Dieses hindert uns weiter zu kommen, blockiert,  Herausforderungen, wie
frustriert und verzégert andere Aufgaben.
* Prdsentationen & Vortrage halten

Diese Blockaden ziigig zu erkennen, * Ein Team flihren
anzunehmen und aufzulésen ist alleine nur * Sich innerhalb einer Gruppe durchsetzen
schwer zu schaffen. * Selbstbewusstsein erkennen & starken

* Karrierechancen ergreifen
Die Unterstitzung eines Coaches, von AulRen * Personliche Verdanderungen annehmen
kann wahre Wunder bewirken! * Entscheidungs-Dilemma bewaltigen

und andere werden systematisch analysiert
und gelost.

wie

Einzel-Coaching
* Team-Coaching
Online und in Prasenz

”Ich unterstitze Sie diese
Herausforderung zu meistern!
Kontaktieren Sie mich!”

Kommunikationsexperten Improving your performance
info@engagingmeetings.com
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